	[image: image1.jpg]0yt Corrano

\l, Area Marina Protetta




	Avviso di Selezione Pubblica per Concorso per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.1 posto di “Istruttore Direttivo Amministrativo” Categoria D – Posizione Economica D1
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(da compilare in stampatello)
Al

Consorzio per la Gestione dell’Area Marina Protetta “Torre del Cerrano”

Casella Postale n.34
64025 PINETO
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI E PER   ESAMI PER LA  COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” – CATEGORIA “D” - POSIZIONE ECONOMICA “D1”.
… l… sottoscritto/a 

Cognome …………….………………………………………....……… Nome ………………………..………………… 

CHIEDE 

di partecipare al concorso in oggetto indetto da codesto Consorzio e, a tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci,

 DICHIARA

di essere nato/a a ………………………………………..……….……………. il ……………………………….

di risiedere in:

Città ………………………………………………....…….. C.A.P………… Provincia …………..………….. 

Via………………………………………………………………………………………………….....................

Telefono/Cellulare …………………………………………………………………………….………………. 

Fax……………….…..…………………………  e-mail………………………………….…………………….

Codice fiscale …………………………………………………………………………………………….

che il recapito per le comunicazioni relative al concorso (se diverso dalla residenza) è:

Città ……………………………………………....……. C.A.P ……… Provincia …………..……………….. 

Via………………………………………………………………………………………………….....................

Telefono/Cellulare……………………………………………………………………………………………….

Fax ……………….………………………….  e-mail ………………………………………………………….
1. di aver preso visione integrale del bando di concorso, di essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti dallo stesso e di accettare tutte le disposizioni ivi contenute;

2. di essere di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (in questo caso indicare quale)………………………………………………………..;

3. di aver compiuto 18 anni;

4. di essere iscritto  nelle   liste elettorali del Comune di ……………………………..……………………... e di godere dei diritti civili e politici.  (Per i cittadini non italiani di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza di ……………………………….. ………………………………………………); 

5. (per i concorrenti di sesso maschile) di essere in   posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e di quelli  relativi al servizio militare; 

6. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

7. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato decaduto da altro impiego statale;

8. di essere in possesso del DIPLOMA di LAUREA in ______________________________________ 

conseguito nell’anno ……………………... presso l’Università  ..…………………………………………

 …......……………………………………………………………di …………………………………… 

……………………………. con votazione ……………………………………………………………..

       (N.B. La mancata indicazione del voto riportato comporterà la non attribuzione del punteggio);

9. di essere in possesso del seguente titolo (o dei seguenti titoli) di preferenza:

	
	Titolo di preferenza Art. 5 DPR 9.5.1994, n. 487
	si

	1
	Gli insigniti di medaglia al valore militare
	

	2
	I mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti
	

	3
	I mutilati ed invalidi per fatto di guerra
	

	4
	I mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato
	

	5
	Gli orfani di guerra
	

	6
	Gli orfani dei caduti per fatto di guerra
	

	7
	Gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato
	

	8
	I feriti in combattimento
	

	9
	Gli insigniti di croce di guerra o altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché capi di famiglia numerosa
	

	10
	I figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti
	

	11
	I figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra
	

	12
	I figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico o privato
	

	13
	I genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra
	

	14
	I genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non risposati dei caduti per fatto di guerra
	

	15
	I genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli  vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato
	

	16
	Coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti
	

	17
	Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto il concorso
	

	18
	I coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico

(Figli a carico n. ………………… ) 
	

	19
	Gli invalidi ed i mutilati civili
	

	20
	Militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma
	


10. di aver prestato i seguenti periodi lavorativi presso Pubbliche  Amministrazioni ovvero società   concessionarie di pubblici servizi.
Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal ………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

Ente/Società ………………………………………………………………………………………………….

Periodo dal………………………………….. al …………………………………………………………

TIPOLOGIA DI  CONTRATTO …………………………………………………………………….

11. di essere in possesso dei seguenti ulteriori TITOLI VARI:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
12. di scegliere quale lingua straniera sulla quale essere esaminato  tra l’Inglese ed il Francese la seguente lingua ………………………………………………………..…..;

13. (solo per i candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 104/1992) di aver bisogno, per partecipare alla selezione, del seguente ausilio e/o dei seguenti tempi aggiuntivi:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

14. di dare il proprio consenso al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.23 del D.Lgs. 30.06.2003 n.196;

15. di ALLEGARE alla presente domanda:

	
	Documenti allegati
	si
	no

	1
	Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità 
	
	

	2
	Ricevuta del versamento della tassa di concorso di € 10,33
	
	

	3
	Curriculum formativo e professionale sottoscritto e firmato
	
	

	4
	Autocertificazione dei titoli ritenuti utili ai fini della valutazione sottoforma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi  degli artt. 38, 47 e 76 del DPR 445/2000
	
	

	5
	Titoli ritenuti utili ai fini della valutazione (in originale, copia autenticata o fotocopia semplice nelle modalità di legge) preceduti da apposito elenco di numerazione e descrizione degli stessi
	
	

	
	
	
	


Data                                                                                                          Firma









…………………………………………









       (non occorre autenticare)

Allegato 




































































